Zadcznik do Zarzadzenia Nr 11/2011 Dyrektora KPSS
Zalcznik do uchwaty Nr 161/11
Sejmiku Wojewddztwa Mavieckiego
Z dnia 24znziernika 2011 roku

Zasady dysponowania srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli oraz dla nauczycieli po przdriu na emeryture, rente
lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne, korzystacych z opieki
zdrowotnej w jednostkach dwiatowych, dla ktérych organem prowadzcym jest
Samorzad Wojewodztwa Mazowieckiego

§ 1.

Zasady dysponowaniarodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowatla

nauczycieli oraz dla nauczycieli po pr@y na emerytur, rent lub nauczycielskie
swiadczenie kompensacyjne, korzystsich z opieki zdrowotnej w jednostkach
oswiatowych, dla ktorych organem prowadgm jest Samowd Wojewodztwa

Mazowieckiego, zwane dalej ,zasadami”’, clkag rodzaje swiadczé przyznawanych

w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli orazunkr i sposéb ich przyznawania.

§2.
llekro¢ w zasadach jest mowa o:

1) jednostce éwiatowej — rozumie si przez to: szkal placowk, zaklad ksztatcenia
nauczycieli, placowk doskonalenia nauczycieli, kolegium pracownikéw zbktu
spotecznych, o ktdérych mowa w art. 2 i 3 ustawyniad/ wrzénia 1991 r. 0 systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, zzp6 zm.), dla ktorych organem
prowadacym jest Samowd Wojewddztwa Mazowieckiego;

2) nauczycielu — rozumie iprzez to pracownika jednostkswiatowej, o ktorej mowa
w pkt 1, podlegajcego ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Ngeiela
(Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, zam0 zm.), a take nauczyciela emeryta, rengistraz
nauczyciela pobieragego nauczycielskiéwiadczenie kompensacyjne ktéry przeszedt na
emerytug, rent lub nauczycielskiéwiadczenie kompensacyjne z takiej jednostki.

§ 3.

Dysponentem srodkéw  finansowych przekazywanych do jednostkiswiatowe]
Z przeznaczeniem na pomoc zdroveadie nauczycieli jest dyrektor jednostkvaatowej.

§ 4.

1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie bezzwratappmogi pierznej w wysokaci
do 1000 zt na pokrycie wydatkow poniesionych w gaku ze ztym stanem zdrowia
(np. ckzka lub przewlekia choroba, nggstwa nieszagliwych wypadkow, itp.).

2. Na wysokd¢ przyznawanej zapomogi pieanej ma wptyw sytuacja materialnayciowa
nauczyciela.

§ 5.
1. Zapomoga pierzna mae by udzielona raz w roku badtowym z zastrzeeniem ust. 3.



. Zapomoga pierizna przyznawana jest w szczegdicina pokrycie:

1) zwigkszonych kosztow leczenia spowodowanychzlei lub przewleky choroly
nauczyciela;

2) kosztow korzystania z pomocy specjalistycznej (m gpecjalistycznych badlg

3) kosztow zakupu spetu do rehabilitacji, korekcji, w tym szkiet koreloych;

4) kosztow ustug protetyki dentystycznej;

5) kosztow leczenia w szpitalu uzdrowiskowym;

6) kosztow koniecznych dzialao charakterze profilaktycznym w zakresie szczepie
ochronnych.

. W szczegOlnie uzasadnionych przypadkachyzanych z cizka i/lub przewlekh choroly
zapomoga pienkna mae zosté przyznana po raz drugi.

§ 6.

. Wniosek o przyznanie zapomogi piginej nauczyciel sklada do dyrektora jednostki
oswiatowej w miejscu zatrudnienia.

. Whniosek o przyznanie zapomogi piemej powinien zawier@ainformacg o dochodzie
rodziny w przeliczeniu na osebw rodzinie udokumentowany odpowiednimi
zaswiadczeniami. W uzasadnionych przypadkach dyrektoge odsipi¢c od wymogu
udokumentowania dochodu rodziny.

. Zaswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 2, powinny¢hbwydane nie wczmiej niz

3 miesiace przed zibeniem wniosku o0 przyznanie zapomogi pinej.

. Wz0r wniosku o przyznanie zapomogi pigmiej w ramach pomocy zdrowotnej stanowi
zakcznik do niniejszych zasad.

. Do wniosku o ktorym mowa ust. 4 najedolaczyc:

1) aktualne zawiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela;

2) dokumenty potwierdzage poniesione koszty leczenia (faktury, rachunkiragony
kasowe wraz z @wiadczeniemze dane koszty zostaty poniesione przez nauczyciela
na ustugi, leki lub innérodki zakupione do osobistego wykorzystania);

3) zawiadczenia o ktérych mowa w ust. 2.

§7.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkachazanych ze stanem zdrowia nauczyciela
z wnioskiem o przyznanie zapomogi pigmej — za zgogl nauczyciela — ma wyshpic¢
wskazana przez nauczyciela osoba trzecia.

. W przypadku nauczyciela ubezwtasnowolnionegganwo lub catkowicie z wnioskiem

0 przyznanie zapomogi pietnej mae wyshpi¢ odpowiednio kurator lub opiekun
prawny nauczyciela.



Zalcznik do Zasad dysponowarsi@dkami finansowymi
przeznaczonymi na pomoc zdrowstila nauczycieli oraz dla
nauczycieli po przégiu na emerytuy, rent lub nauczycielskie
swiadczenie kompensacyjne, korzystajch z opieki zdrowotnej
w jednostkach éwiatowych, dla ktérych organem prowadym
jest Samorgd Wojewddztwa Mazowieckiego

WNIOSEK
O PRZYZNANIE ZAPOMOGI PIENI EZNEJ W RAMACH POMOCY ZDROWOTNEJ

1. DANE NAUCZYCIELA/NAUCZYCIELA EMERYTA, RENCISTY, NAUCZYCIELA POBIERAACEGO
NAUCZYCIELSKIE SWIADCZENIE KOMPENSACYJNE

Nazwisko i imk:

W przypadku przyznania mi zapomogi na pomoc zdrowptosz o przestanie jej:
1) Narachunek bankowy:
Nazwa banku i NUMET FACHUNKU ...t e e et e e et e e et e e reeeen e

Wyrazam zgod na przetwarzanie danych osobowych zawartych wesknidla celéw prowadzonego pgsiwania
0 przyznanie zapomogi pieganej.
Administratorem danyCh 0SODOWYCH JESE: ....u et e e e e e e e e tr e e e e e s sabeaeeeeesaaneeesasraeeaeean

data i podpis nauczyciela lub osoby
reprezentujqcej interesy nauczyciela

OPINIA DYREKTORA

P0 zapoznaniu SZ WNIOSKIEM W ANIU ....eeiieiiiie ettt e e e ettt e e e et e e e et e e ee e e anntbeeeeaesaanseeeeaeeannseeeeeaan
przyznag zapomog PIENKRZNG W WYSOKBECT ... vveurtin e et et eet e et e et e en et een e e e nee et aeneeeees
SHOWNIE ZE .o e e et e et e e en

data i podpis dyrektora

* - wihasciwe podkréli¢
** - w przypadku nauczyciela emeryta, nauczycrelacisty lub nauczyciela pobiegaggo nauczycielski@viadczenie kompensacyjne
wnioskodawca podaje szkok ktorej odszedt na emerygurent; lub nauczycielskiéwiadczenie kompensacyjne



